
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 자체 감사 및 견실시공 기동감찰 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

감사담당관 138,748 131,481 7,267

청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정) 89,333 80,605 8,728

자체 감사 및 견실시공 기동감찰 49,173 45,395 3,778

자체 감사 수행 41,973 38,915 3,058

201 일반운영비 5,850 5,100 750

01 사무관리비 1,050 300 750

○ 일반수용비 1,050

ㅇ 건설표준품셈 및 감사기법 등 도서 구입

300

ㅇ 상급기관 감사수행을 위한 상설감사장 사

무용품 구입 750

30,000원 * 10권

10,000원 * 5명 * 15회

03 행사운영비 4,800 4,800 0

○ 여수시 시민감사관 간담회 개최

4,8001,200,000원 * 4회

202 여비 19,480 17,340 2,140

01 국내여비 19,480 17,340 2,140

○ 읍·면·동 자체감사(종합감사)

5,600

○ 읍·면·동 자체감사결과 주요지적사항 이행

실태 점검 1,680

○ 회계감사(보조금 지원단체, 사회복지시설)

5,400

○ 감사원 성과 특정감사 수감자료 수집

2,720

○ 상급기관 수시감사 현지 수감

2,720

○ 감사결과 도 인사위원회 참석

1,360

20,000원 * 5명 * 4일 * 14개소

20,000원 * 3명 * 2일 * 14개소

20,000원 * 3명 * 3일 * 30개소

85,000원 * 2명 * 4일 * 4회

85,000원 * 2명 * 4일 * 4회

85,000원 * 2명 * 8회

203 업무추진비 4,500 4,500 0

03 시책추진업무추진비 4,500 4,500 0

○ 상급기관 감사업무 추진 4,5004,500,000원 * 1식

308 자치단체등이전 12,143 11,975 168

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 12,143 11,975 168

○ 청백-e 시스템 유지보수 및 운영지원

12,14312,143,000원 * 1식

공사현장 기동감찰 강화 7,200 6,480 720

202 여비 7,200 6,480 720

01 국내여비 7,200 6,480 720

○ 공사현장 기동감찰

4,320

○ 공사관련 민원사항 감사

2,880

20,000원 * 3명 * 6일 * 12월

20,000원 * 3명 * 4일 * 12월

청렴 분위기 조성 40,160 35,210 4,950



부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 청렴 분위기 조성 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

청렴교육 및 취약분야 특정감사 32,960 28,480 4,480

201 일반운영비 22,900 22,000 900

01 사무관리비 22,900 22,000 900

○ 일반수용비 16,300

ㅇ 금융거래정보 제공사실 통보 비용

4,800

ㅇ 공직자 청렴학습 시스템 운영

10,000

ㅇ 청렴 시책추진을 위한 홍보물 제작

1,500

○ 위탁교육비 6,000

ㅇ 공직자 청렴도 향상을 위한 청렴교육

6,000

○ 운영수당 600

ㅇ 공직자윤리위원회 참석 수당

600

750원 * 320명 * 20개 금융기관

10,000,000원 * 1식

1,500,000원 * 1식

3,000,000원 * 2회

100,000원 * 3명 * 2회

202 여비 6,860 6,480 380

01 국내여비 6,860 6,480 380

○ 공무원 행동강령 관련 교육

1,360

○ 부정청탁방지 업무추진을 위한 교육

1,020

○ 공직자 재산등록업무 순회교육

480

○ 취약분야 특정감사 실시

4,000

85,000원 * 4명 * 4일

85,000원 * 2명 * 3일 * 2회

20,000원 * 2명 * 12회

20,000원 * 4명 * 10일 * 5회

303 포상금 3,200 0 3,200

01 포상금 3,200 0 3,200

○ 청렴 우수부서 및 우수공무원 선발 표창 3,200

ㅇ 최우수상 700

ㅇ 우 수 상 1,000

ㅇ 장 려 상 900

ㅇ 우수공무원 표창 600

700,000원 * 1개소

500,000원 * 2개소

300,000원 * 3개소

50,000원 * 12명

공직기강 감찰 및 조사 7,200 6,730 470

202 여비 7,200 6,730 470

01 국내여비 7,200 6,730 470

○ 자체 공직기강 감찰활동

3,000

○ 상급기관 이첩 민원사항 현장조사

1,200

○ 징계관련 청구사건 및 업무협의(도,감사원)

1,020

○ 언론보도, 다수인 관련 민원 현장조사

800

20,000원 * 10명 * 3일 * 5회

20,000원 * 2명 * 6일 * 5회

85,000원 * 2명 * 6회

20,000원 * 2명 * 4일 * 5회



부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 청렴 분위기 조성 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 징계의결 요구 도 인사위원회 참석

680

○ 고질, 반복, 집단민원 발생분야 감사실시

500

85,000원 * 2명 * 4회

20,000원 * 5명 * 5일

행정운영경비(감사담당관)(기타/기타) 49,415 50,876 △1,461

인력운영비 3,571 5,319 △1,748

인력운영비 3,571 5,319 △1,748

101 인건비 3,571 5,319 △1,748

03 무기계약근로자보수 3,571 5,319 △1,748

○ 시간외근무수당 3,571

ㅇ <가>직군(사무보조원)

3,5719,917원 * 1명 * 20시간 * 12월 * 150%

기본경비 45,844 45,557 287

기본경비 45,844 45,557 287

201 일반운영비 28,587 27,559 1,028

01 사무관리비 28,587 27,559 1,028

○ 일반수용비 총액계상 9,465

○ 급량비 총액계상 19,122

9,465,000원 * 1식

19,122,000원 * 1식

202 여비 14,257 14,998 △741

01 국내여비 14,257 14,998 △741

○ 부서운영 총액계상 13,557

○ 음식문화개선을 위한 음식업소 점검

700

13,557,000원 * 1식

50,000원 * 14명

203 업무추진비 3,000 3,000 0

04 부서운영업무추진비 3,000 3,000 0

○ 감사담당관실(15명) 3,000250,000원 * 12월




